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El H. Cabildo del Municipio de Cuauhtémoc, Colima; a través de la Direccion de Atencion a
la Mujer, con el fin de promover el empoderamiento de las mujeres y reconocer su labor en
los distintos sectores de |a vida productiva, académica, politica y social:

CONVOCA

A sectores sociales, organizaciones civiles, empresariales, no gubernamentales, insti-
tuciones académicas y de la sociedad en general, para que realicen |as propuestas de las
mujeres que, por su entusiasmao, trayectoria y acciones destacadas, sean consideradas
merecedoras al reconocimiento “Mujeres gue Transforman Cuauhtémoc 2026"

BASES:

I.- DE LOS REQUISITOS

Podran ser propuestas; mujeres mayores de 18 afios, originarias del Municipio de
Cuauhtemoc o con una residencia minima de 5 afos comprobables.

2. La propuesta puede ser presentada por |a Ciudadania, Organizacién Civil, o de Caracter
Publico o Privado.

3. No podran participar mujeres que anteriormente fueron distinguidas con este recono-
cimiento.

4, Sustentar y comprobar la trayectoria de liderazgo y acciones que las candidatas hayan
realizado a favor de la poblacién, misma que refleje un avance significativo en el municipio,
con especial enfoque en las mujeres, en la cual sea de los ambitos descritos en la fraccian
Il de esta convocatoria

Il.- DE LAS CATEGORIAS

Las mujeres gue aspiren al reconocimiento “Mujeres gue Transforman Cuauhtémoc 2026",
podran hacerlo bajo |as siguientes categorias:

-CIENCIA Y EDUCACION

Se reconocera a las mujeres que tengan formacion decente, que hayan impulsado
acciones desde la academia o que con su participacién, hayan incidido en el desarrollo
cientifico, tecnolégico o educativo.

-SERVICIO PUBLICO

Se reconocera a las mujeres que se hayan destacado por sus aportaciones al servicio publi-
co, por su ejercicio ético a su gran compromiso institucional dentro de la administracion
publica.

-ACTIVISMO Y LUCHA SOCIAL

Se galardonard a las mujeres que tengan una trayectoria de asistencia social de apoyo a las
causas nobles, que hayan buscado el reconocimiento de derechos humanos vy |a protec-
cién a grupos vulnerables.

-FORTALEZA FAMILIAR

Se reconocera a las mujeres que hayan tenido un hijo (a), evaluado y diagnosticado con
una discapacidad, las cuales han renunciade a sus intereses personales en el nombre del
amor y dedicacién para que sus hijos, logren superar obstaculos y alcanzar su maximo
potencial.

Se reconocerd a las mujeres solas yfo viudas que hayan formado a sus hijos e hijas,
enfrentando toda clase de dificultades, asumiendo la responsabilidad que conlleva la
crianza de sus hijos e hijas.

-MUJER CAMPESINA

Se galardonara a la mujer que realiza actividades agricolas, ganaderas, comerciales, fore-
stales, artesania, entre otras, que se hayan distinguido en el cuidado y aprovechamiento de
los recursos naturales.

-DESARROLLO EMPRESARIAL

Se congratulara a las mujeres que tengan o hayan tenido emprendimiento, desarrollo
empresarial o productivo.

-ARTE, CULTURA

Se reconocerd a las mujeres que, hayan generado acciones que promuevan las artes,
fortalezcan la cultura e identidad del municipio.

-DEPORTE

Se reconocera a las mujeres que, se hayan distinguido por su participacion o habilidades
deportivas.

IIl.- PRESENTACION DE PROPUESTAS

La recepcian de propuestas se llevara a cabo en las oficinas de |a Direccion de Atencion a
la Mujer, ubicadas en |la calle Guadalupe Victoria no. 61, colonia "El Toreo”, en un horario de
9:00 a 15:00 horas, donde se debera entregar la siguiente documentacisn:

1.-Escrito simple, en el que senale al menos:

-El nombre de la mujer que se propone

+La categoria a la que aspira

-Breve exposicion de motivos

-El nombre, firma y cargo (en su caso) de quien propone

2.- Semblanza de maximo dos cuartillas:

Se deberan incluir los datos curriculares, biograficos y trayectoria de las candidatas,
ademnds se anexaran, documentos probatorios, gue sustenten lo relatado.

3.- Documentacion personal:

Identificacion con fotografia (INE, pasaporte o licencia de conducir, cualquiera vigente
(recibo de la |uz, agua o predial) de |a mujer que se propone.

En caso de ser necesaria la comprobacion de residencia, se debera entregar Constancia de
Residencia.
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|V.- DE LA EVALUCION

-Las propuestas gue se reciben en tiempo y forma, seran calificadas por el comité Técnico
como “completas”, seran evaluadas bajo los criterios establecidos en |as listas de cotejo,
propuestas por la Direccion de Atencién a la Mujer,

+En todos los casos, los resultados y dictdamenes emitidos por el Comité Tecnico seran
inapelables.

-En las categorias donde asl se acuerde, podran reconocerse a mas de una mujer, En caso
de gue no haya aspirantes o estas no cumplan con lo gue sefala la evaluacion, se podra
anular dicha categoria

V.- INTEGRACION DEL COMITE DE SELECCION

EL Cormité Técnico tendra |a responsabilidad de evaluar y dictaminar cada uno de |os expe-
dientes que |a Direccian de Atencion a la Mujer reciba, este se conformara por guienes inte-
gran la Comisian de Atencion a la Nifnez, Mujer, Adultas Mayores y Dispacacitados del H.
Cablldo, por la Presidenta del Sisterma DIF Municipal Cuauhtémoc, El Juez Civico, la Directo-
ra de Atencion a la Mujer Municipal ¥ una persona representante de la Sociedad Civil.

VI.- RESULTADOS
La publicacion de los resultados se realizara el dia 02 de marzo, a través de las cuentas
oficiales institucionales: Gobierno Municipal de Cuauhtémoc.

VII.- ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS

La entrega de reconocimientos se realizara en la Sesion Solemne de Cabildo, preferente-
mente a celebrarse e| dia 06 de marzo del 2026, en el Andador de La Presidencia Municipal
de Cuauhtémoc, a las 6:00 horas.

VIIl.- DE LA PREMIACION

Las mujeres que resulten prermiadas en cada categoria, recibiran en Sesidn Solemne de
Cabildo: un Reconocimiento, un Estimulo Econdmico de $2,000.00 (dos mil pesos 00/100
m.n.) y Arreglo Floral,

Alas mujeres que no resulten galardonadas, se les otorgara un Reconocimiento de partici-
pacién y un Arreglo Floral.

IX.- FECHAS IMPORTANTES

Publicacién de la convocatoria 13 de febrero de 2026
Registro de aspirantes 23 al 25 febrero de 2026
Cierre de convocatoria 25 febrero a las 13:00 horas
Evaluacién y dictaminacién 27 febrero de 2026
Publicacién de resultados 02 de marzo de 2026
Entrega de premiacion 06 de marzo de 2026

X.- CASOS NO PREVISTOS

Los asuntos no previstos en |a presente convocatoria, deberdn ser resueltos por el Comité
Tecnico de Evaluacion,

El usoy proteccion de datos personales y otras disposiciones se apegaran en todo momen-
to a la normativa vigente en materia.

A LOS 13 DIAS DEL MES DE FEBRERO DE 2026.

Licda. Ma Guadalupe Solis Ramirez i
Presidenta Municipal de Cuauhtémoc, Colima.

Licda. Esperanza Amezcua Alcaraz
Encargada de la Direccién de Atencién a La Mujer.




